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Con base en el Art. 21, Fracc. Ill de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Michoacan de Ocampo (LSEAM); se debera Aprobar el informe de actividades que realice en cumplimiento a su programa anual de trabajo, mismo que debera ser publico. A continuacion se presenta el registro de las actividades realizadas durante el mes de ENERO del afio 2021, por parte del Dr. Victor Hugo Vieyra Avilés.

Alinecion Estratégica

Cronograma Propuesto

Observaciones
F“";:‘;"” Atribucién “""“""z’;:'r'ifb"""" Objetivo Especifico Indicador Meta Anual Proyecto o Accién especifica Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | sep | Ot | Nov | Dpic
1.- Generar un programa anual de trabajo Programa anual de trabajo personal | Presentacion del Programa Anual de Trabajo Personal para validac
Art. 21, Fracc, | lidad del
Elaborar su programa de trabajo anual - - - -
I 2.- Asegurar cumplimiento y ajuste del programa . Revision de metas vs tiempo vs recursos y realizar los ajustes correspondientes,
# de revisiones 2 N 1 1
anual de trabajo con la validacién del Presidente del CPC
Art. 21, Fracc. |Participar en la Comisién Ejecutiva en términos 3.- Asistir y participar en las Sesiones, Ordinarias Impulsarlosiplanesy actividades propiaside lasfunciones dela Comision Por definir el calendario de
P eoneiie 1t de sesiones atendidas 4 Ejecutiva, mediante la asistencia a las sesiones y la presentacién de propuestas a 1 1 1 1 |sesiones. Sin embargo, se
v de la LSEA y Extraordinarias, de la Comisién Ejecutiva v 2 )
sus inte nte sostuvieron 2 sesiones de trabajo.|
Pre i6 | pr " Il
presentacin General realizada N Presentacion General f‘e proyecto a diversas OSC del estado, para su posible ;
incorporacion y participacién.
# de entidades publicas participantes 2 Identificacién y aseguramiento de la participacién de 2 entidades péblicas 1
.- Contribuir al fortalecimiento de a étca piblica# de capacitaciones ) Capadcllav;mn en el manejo de a herramienta a as y los participantes de las 0SC R
Proponer al Comité, a través de su participacion. en las instituciones publicas del estado, que decidan participar
n | mision Eje iva, mecanism I ntril N n elloal: lidez del SEA
Art. 21, Frace,| &1 12 Comision Ejecutiva, mecanismos para que contribuyendo con ello a lasolidez del SEAde |, . o0 de coordinacién 4 Realizacién de acciones de coordinacién tendientes a la primera medicién 2 2
il la sociedad participe en la prevencién y Michoacan,
denuncia de faltas administrativas y hechos de ) o ) Primer ejercicio de medicién y generacion del indice (ICIFIEP) para cada una de
corrupcion Proyecto ICIFIEP (indice Ciudadano para el # de ejercicios de medicion 2 las entidades piblicas participantes ! !
Fortalecimiento Institucional de la Etica Pablica) —
Socializacion de los resultados obtenidos con 1os representantes de las entidades
Resultados socializados 2 publicas participantes, previa publicacién de resultados, para obtener su 2
# de presentacion de resultados 2 Presentacion conjunta de los resultados obtenidos 2
5.- Asegurar la correcta implementacién dela |Lanzamiento nacional y firma de convenio ) Lanzamiento nacional y firma de convenios con SLAS participantes, e
prueba piloto del Proyecto de Tablero de realizado coordinacién con el ITESM y USAID.
Indicadores de Desempefio de l0s SEAS, en Formato universal de solicitud de i Elaboracién de formato universal de oficio y solicitud de informacién para las B
cordinacidn con la ITAC del ITESM, y con el apoyo informacién elaborado Secretarias Ejecutivas.
de USAID, con los siguientes objetivos:
) Creacién del Dashboard (Tablero de Indicadores): herramienta digital
ST Dashboard funcionando 1 ( ) g .
1) Disefiar e implementar un tablero de especialmente disefiada para este fin.
Promover la coordinacién |indicadores que permitan comunicar los avances y[— = i o T — po—
Opinar o proponer, a través de su participacion | entre s integrantes del |desempeio de: e solicitudes de informacién a través . olicitud de informacién por parte de la a las instituciones integrantes de 6
Y s 1 de la SESEA
en la Comisién Ejecutiva, indicadores y. SEA, el desarrollo de los
fas para la medicién y i insumos y herramientas |A) Las diversas autoridades vinculadas a los - - - - ) .
N | Qe e S (YA A MBRMIE| | esaras para el disefio, (i Ea aae Migracién de informacién realizada 1 Migracién de la informacién obtenida al Dashboard o plataforma electrénica. 1
X evaluacién del cumplimiento de los objetivos y. implementacién, i. Desmantelamiento de redes de corrupcién - —
metas de las politicas publicas y los programas y| seguimiento y evaluacién |Recuperacién de activos; y iii. Reparacién de # de parametros de cumplimiento 37 O d para fines demetas, 37
acciones que implementen las autoridades que |  de politicas publicas  |dafios; validados
conforman el Sistema Estatal integrales de prevencién, o ) -
e e : s |Resultados compartidos con CC 6 Socializacién de resultados con instituciones integrantes del CC. 6
deteccién y disuasién de |B) Los sistemas nacional y estatales anticorrupcion
faltas administrativasy _|participantesy, con ello, asegurar un medio Recepcin de aportaciones y comentarios emitidos por instituciones integrantes
hechos de corrupcion, asi |objetivo de analisis y comparacién. Aportaciones del CC procesadas 6 del CC. °
como en la fiscalizacién y
control derecursos  [C) Disefiar y construir una herramienta Informe Final elaborado 1 Elaboracién de Informe Final. 1
publicos. bgica que permita la i6n de los
resultados obtenidos, de forma sencillay acto publico realizado ) Acto publico de entrega del informe por parte e la Comision de Indicadores y la 1
amigable para la ciudadania. P ITAC a la Comisién Ejecutivas del SEA.
- Presidencia de las Sesiones Nadionales de la Comision de Indicadores,
6.- Presidir las Sesiones Ordinarias y B ) N
Extraordinarias de la Comisiones de Indicadores, Metodologfas y Mapas de Riesgo, para asegurar el cumplimiento del Plan Anual Se llevd a cabo la 2a sesion
” |4 de sesiones presididas 12 de Trabajo propuesto para la misma; para identificar y adoptar mejores practicas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Art. 21, Fracc,

Proponer mecanismos de coordinacién entre
organizaciones de la sociedad civil, la academia
Y grupos ciudadanos

Metodologias y Mapas de Riesgo de la Red
Nacional de Comités de Particiapcion Ciudadana.

7.- Impulsar acciones concretas para la creacion y
2dopci6n de una cultura organizacional basada en
la integridad, en el sector empresarial de
Michoacén

Padrén de Integridad Empresarial en Michoacén
en la Camara Mexicana de la Industria de la
Construccién (CMIC Morelia)

5. Incentivar la participacién y contribucién de
los ciudadanos a la denuncia, deteccion,
prevencion y disuasion de faltas administrativas y
hechos de corrupcién

# de empresas con acompafiamiento

a nivel estatal y nacional; generando sinergias y alineacion con las demas

aBloque 1 de empresas que se estdn dando d

ordinaria del periodo 2020-2021,

y
Bloque 1 ° alta en el Padron de Integridad Empresarial de la SFP.

# de empresas capacitadas Blogue 2 20 Capacitacion sobre el CPC, SEA e Integridad Empresarial. Bloque 2. 20

# de empresas capacitadas Bloque 3 20 Capacitacién sobre el CPC, SEA e Integridad Empresarial. Blogue 3 20

# de empresas capacitadas Blogue 4 20 Capacitacién sobre el CPC, SEA e Integridad Empresarial. Blogue 4. 20
# de empresas con acompariamiento 2 Seguimiento y acompanamiento a Blogue 2 de empresas que se estan dando de 2%

Bloque 2 alta en el Padron de Integridad Empresarial e la SFP.

# de empresas con acompanamiento 2 y 2 Bloque 3 de empresas que se estan dando de 2

Bloque 3 alta en el Padron de Integridad Empresarial de la SFP.

 de empresas con acompafiamiento 2 Seguimiento y acompafiamiento a Bloque 4 de empresas que se estan dando de

Bloque 4 alta en el Padron de Integridad Empresarial de la SFP.

Buzon de denuncias funcionando 1 de buzén de denuncias en empresas afiliadas a CMIC

# de acciones coordinadas con la SESEA

Acciones de difusion, creadas y lanzadas de manera coordinada con la SESEA,
0SC y academia; para difundir laimportancia de la participacién de la ciudadania
en el combate a la corrupcion, a través de la denuncia ciudadana,

|Este proyecto incorporard el

Posicionamiento (Brand
Awareness) dela SESEA y su papel
en la recepcion/gestion de
denundias. Su componente
operativo se estara soportando
en el disefio dela Plataforma
Digital Estatal.




ACCIONES ESPECIFICAS REALIZADAS:

Lunes 4: Sesion de trabajo con Jorge Alatorre, Integrante del CPC Nacional, y Jafia Pacheco, Integrante del CPC Coahuila.

Jueves 7: Sesidn de trabajo con Isabel Sandoval (USAID), para seguimiento al proyecto de Dashboard (Tablero de Indicadores) impulsado desde la Comisién Nacional de Indicadores y en coordinacién con el ITESM, y que USAID estd apoyando.

Viernes 8: Sesion de trabajo con Juan José Tena Garcia (ITESM) para seguimiento y ajustes al cronograma del proyecto de Dashboard (Tablero de Indicadores) impulsado desde la Comision Nacional de Indicadores.

Martes 12: Reunidn de trabajo con la Comision Ejecutiva (CE) para seguimiento y ajustes del documento de la Politica Estatal Anticorrupcion (PEA) y de los cambios al Reglamento Interior de Sesiones de la propia CE.

Jueves 14: Reunidn de trabajo con el Comité de Participacion Ciudadana (CPC) para seguimiento y ajustes a su Programa Anual de Trabajo (PAT) 2021.

Jueves 14: Presidencia de la 2a sesion ordinaria de la Comisién Nacional de Indicadores, Metodologias y Mapas de Riesgo, para el periodo 2020-2021.

Viernes 15: Sesion de trabajo con Juan José Tena Garcia (ITESM), para coordinacion del evento de lanzamiento (kick-off) del proyecto de prueba piloto del Tablero de Indicadores (Observatorio del SNA y de los SEAs) del dia 26 de enero.

Lunes 18: Sesién de trabajo con equipo de la Unidad de Riesgos y Politica Publica de la SESNA, para seguimiento, revisién y ajustes del documento de la PEA Michoacén que les fue enviado con anterioridad por parte de la SESEA Michoacén, producto del
trabajo de las y los integrantes de la CE.

Martes 19: Asistencia y participacion en la 1a sesion extraordinaria del CPC.

Martes 19: Reunidn de trabajo con el Comité de Participacion Ciudadana (CPC) para seguimiento y ajustes a su Programa Anual de Trabajo (PAT) 2021.

Miércoles 20: Asistencia y participacion en la 1a sesién ordinaria del 2021, de la Asociacién de Profesionistas de Compliance en México.

Jueves 21: Revision y envio de comentarios y aportaciones sobre las propuestas de PAT 2021 de la CE y de las prioridades y observaciones realizadas por la SESNA a la PEA Michoacan.

Lunes 25: Asistencia y participacion en la 1a sesion ordinaria del CPC.

Martes 26: Asistencia y participacion, en mi caracter de Presidente de la Comisién Nacional de Indicadores, Metodologias y Mapas de Riesgo de la Red Nacional de CPCs, en el evento de lanzamiento (kick-off) del proyecto de prueba piloto del Tablero de
Indicadores (Observatorio del SNAy de los SEAs).

Jueves 28: Reuni6n de trabajo con la Comision Ejecutiva (CE) para seguimiento y ajustes a su Programa Anual de Trabajo (PAT) 2021.

Jueves 28: Asistencia y participacion en la presentacion de la Metodologia Sectorial para la gestion de riesgos de corrupcion en programas sociales, por parte de USAID, SESNAy PNUD.

Viernes 29: Analisis y registro de observaciones a la propuesta de PAT 2021 del Organo Interno de Control de la SESEA.
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